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疫情下的暖流　守護慢飛天使

臺中慈濟醫院與慈濟大專青年聯誼會

十七日共同守護慢飛天使，臺中慈院為

身心障礙社團──信望愛智能發展中心

院生進行健康檢查，今年已是第十五個

年頭。新冠疫情延燒全球，醫護與志工

團隊仍未缺席，百餘位院生順利完成健

檢。

林太太表示，三年前，夫妻特地請假

陪孩子到他院抽血，結果孩子不配合，

嚴重耽誤其他人的進度，那時心裡十分

焦慮，最後靠五花大綁才過關。到信望

愛中心後，年度健檢由臺中慈院協助，

友善配合孩子的需求，今年進步到把手

固定住就好。「看著孩子一路走來的進

步，家長心情是一言難盡，就是好感

恩！」

臺中慈院護理師吳思穎，平時在注射

站與化療室工作，此次到抽血站支援，

她看見信望愛中心的老師安撫大孩子們

的細心與愛心，十分感動。自己也巴不

得把十八般武藝都用來幫慢飛天使，讓

他們順利完成抽血。

「謝謝慈濟醫院不受疫情影響，幫我

們順利安排健康檢查，加上志工陪伴，

就都不會害怕。」信望愛院生賴琬貽代

表中心表達感恩，並送上感謝狀與手作

「幸福豐收禮」。

臺中慈院家醫科主任李祥煒代表收下

心意。他指出，中心服務對象手作完成

果醬、藝品及手工皂，證明慢飛天使只

是比一般人慢，仍能發揮功能；團隊守

護慢飛天使健康、善盡社會責任，年度

健檢看到院生一年比一年進步，也為他

們開心。（文／曾秀英）

信望愛中心人員幫忙安撫院

生，讓護理師順利完成抽血。

攝影／曾秀英
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出院經理人專業研討會
醫療長照相銜接

臺灣出院經理專業協會「出院經理角

色推展及分享研討會」，十月廿三日在

臺中慈濟醫院舉辦，探討醫療與長照的

銜接議題，建構「出院經理人專業」藍

圖，為病人提供最適切的照護服務。

簡守信院長藉由下鄉往診的經驗，

期許結合眾人的智慧與慈悲，照顧臺灣

弱勢族群，就是臺灣醫療進步的指標。

相信透過良好的出院計畫，有效銜接長

照 2.0 政策，藉以改善非計畫性再入院
率、降低合併症及死亡率，讓長者、慢

性病人者在面臨醫療及生活照顧等問題

時更加安心。

慈濟基金會長照推展中心總召林碧玉

表示：「出院經理人就是全人照護的協

調師。」這次研討會也與美國專科護理

師黃曼麗博士視訊連線，她分享出院經

理人所扮演的角色與職責，藉由出院經

理人的轉介，讓家庭醫師延續居家醫療

服務，降低病人再住院率，把急性醫療

資源留給更需要的人使用。

臺灣出院經理專業協會常務理事王正

一教授表示：「訓練出院經理人的同時，

也要訓練家庭照護專科護理師，讓病人

可以維持健康與生活品質，降低病人再

住院率，是出院經理專業協會最大的期

待。」臺中慈院泌尿科專師吳孟珊表示：

「透過這次研討會了解，病人出院後未

來可能會遇到的問題，其實都可以在住

院期間預先聯繫或解決，才不會讓病人

與家屬手忙腳亂。」「入院的開始，就

是出院的準備。」臺中慈院副院長莊淑

婷表示將病人由醫院照護，銜接到長照

照顧，延續醫療服務，才真正作到全人

醫療照護服務，實現臺灣醫療進步的指

標。（文／江柏緯、謝明錦）

「出院經理角色推展及分

享研討會」透過視訊連線

臺中、大林、美國三地，

探討出院經理人的角色與

職責。攝影／江柏緯


